NON-DISCRIMINATIE CLAUSULE:
VOORBEELD VAN EEN ALGEMENE, BREED VERSPREIDE FORMULERING
(In Vlaanderen onderschreven door tientallen ondernemingen)

EEN CORRECT EN RESPECTVOL OPTREDEN TEN AANZIEN VAN VROUWEN,
ALLOCHTONEN, ARBEIDSGEHANDICAPTEN, JONGEREN & OUDEREN HOUDT
ONDER MEER IN EEN ZICH ONTHOUDEN VAN ELKE VORM VAN RACISME EN
DISCRIMINATIE EN EEN BEHANDELEN VAN IEDEREEN MET DEZELFDE
NOODZAKELIJKE MENSELIJKE EERBIED VOOR EENIEDERS WAARDIGHEID,
GEVOELENS EN OVERTUIGINGEN.

VERBODEN ZIJN BIJGEVOLG :

e ELKE UITING VAN VERBAAL RACISME

e HET VERSPREIDEN VAN RACISTISCHE LECTUUR EN PAMFLETTEN

e ELKE VORM VAN DISCRIMINATIE OP GROND VAN GESLACHT, KLEUR,
LEEFTUD, NATIONALITEIT EN FILOSOFISCHE OF GODSDIENSTIGE
OVERTUIGING'

! Deze clausule wordt reeds gebruikt sinds midden van de jaren 90. De discriminatiegronden zijn ondertussen
gevoelig uitgebreid door de wet van 25 februari 2003 ter bestrijding van discriminatie. Beter is het daarom om
de laatste zin als volgt te wijzigen: “Elke vorm van discriminatie op grond van sekse, vermeend ras, kleur,
afkomst, nationaliteit of etnische origine, seksuele geaardheid, burgerlijke staat, geboorte, vermogen,
leeftijd, geloofs- of filosofische overtuiging, huidige of toekomstige gezondheidstoestand, handicap of
lichamelijk kenmerk”.



